ADALET ALANI

Her kisi ve kurumun en 6nemli beklentisi adaletin hizh
ve etkin bir sekilde gerceklesmesidir. Bir toplumda
huzur, baris, birlik ve beraberlik sadece ekonomik
kalkinma ile saglanamaz. Bunun yaninda, hukuk
devletinin tim kurum ve kuruluslariyla islemesi ve
yargl mekanizmasinin da hizli ve etkin bir sekilde
calismasi gerekir. Sosyal, kiltirel ve ekonomik
gelismenin temel sart1 adalettir. Bu sebeple adalet
alaninda istihdam edilecek Kisilerin egitimleri buyuk
onem kazanmaktadir.



Adalet alani, diinyada insan haklari gelisimine paralel
olarak son yillarda tilkemizde de hizli bir degisim
sureci icerisine girmistir. Bu alanda yetismis nitelikli is
glicine ihtiyac giin gectikce artmaktadir. Degisim
sureci ve artan is guicu ihtiyaci, alanda faaliyet gosteren
calisanlarin bilgi ve becerilerini artirarak kendilerini
yenilemelerini gerektirmektedir.



ALANIN ALTINDA YER ALAN
DALLAR

R Zabit Katipligi

& Infaz ve Koruma Memurlugu
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ZABIT KATIBI

Zabit Katipligi dalindan mezun olanlar; ilk derece
(hukuk, ceza, idare ve vergi) mahkemeleri, bolge
(adliye ve idare) mahkemeleri, yiiksek mahkemeler,
Adalet Bakanligi (merkez ve tasra) teskilati, cumhuriyet
bassavciliklari, ceza infaz (cezaevi ve tutukevleri)
kurumlarinda istihdam edilirken yuksek secim ve
secim kurullari ile noterlikler, hukuk ve avukathk
burolari, bankalar ve sigorta sirketleri ile kamu ve 6zel
kurumlarin hukuk ile ilgili birimlerinde de is
bulabilmektedirler.



INFAZ ve KORUMA MEMURLUGU

infaz ve Koruma dalindan mezun olanlar: Adalet
Bakanlig1 (merkez ve tasra) teskilati, cumhuriyet
bassavciliklari, ceza infaz (cezaevi ve tutukevleri)
kurumlarinda istihdam edilirken 6zel guivenlik
sirketleri ile kamu ve 6zel kurumlarin guivenlik ile ilgili
birimlerinde de is bulabilmektedirler.



R Bolim 6grencileri mezun olduktan sonra kamu kurumlari ile ilgili
acilacak olan sinavlara girerek, mahkemelerde yazi, icra ve ceza
miidiir ve yardimcilig ile zabit katipligi, miibasir gibi kadrolara ve
infaz kurumlar1 biinyesinde a¢ilacak olan
kadrolara atanabilmektedir. Bu noktada su 6nemli bilgiyi de sizlerle
paylasalim, Adalet Yiksek Okulu Mezunlari, Adalet Bakanlhgi
biinyesinde gerceklestirilecek olan memur atamalarinda oncelikli
hakka sahiptir.

R Ozel kurumlarda ise 6zellikle, noterler, avukatlik biirolari,

sirketlerin hukuk departmanlari, resmi ve 6zel bankalarda rahatlikla
gorev alabilmektedirler. Clinkti bu boliim mezunlar1 egitim stireleri
boyunca hizli klavye kullanma ve cesitli bilgisayar programlar1 egitimi
aldiklari icin anilan ve benzeri kurumlarin nitelikli personel ihtiyacina
cevap vermektedirler. Adalet Meslek Yiiksek Okulu Mezunlari
ayrica mezun olduktan sonra Dikey Gegis Sinavi ile Hukuk
Fakiiltelerine de gecis yapabilmektedirler.



ISTIHDAM ALANLARI

R Adalet alanindan mezun olan 6grenciler, sectikleri
dalda/meslekte kazandiklari yeterlikler dogrultusunda;
1. Adalet Bakanhgi Merkez Teskilati
2. Cumhuriyet bassavciliklari
3. Ik derece mahkemeleri
4. Bolge mahkemeleri
5. Idare ve vergi mahkemeleri
6. Yiksek mahkemeler
7.Hukuk bitrolari
8. Noterlikler
9. Yuksek Secim Kurulu
10.Ceza infaz kurumlar ve tutukevleri
11.0zel guivenlik sirketleri

12.Bankalar ve sigorta sirketleri gibi 6zel firmalarin hukuk
departmanlari, takip birimleri vb. yerlerde calisabilirler.



OGRENCI KAZANIMLARI

&R Programin sonunda sectigi dala/meslege yonelik olarak
ogrenci;
1. Alandaki ortak temel, bilgi ve becerileri kazanabilecektir.
2. Adalet alaninin temel yeterliklerine sahip olabilecektir.

3. Dalin gerektirdigi isleri yapabilecektir.
4. Dalin gerektirdigi 6zel mesleki yeterlikleri kazanabilecektir.
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YATAY VE DIKEY GECISLER

Program; genis tabanl ve modiiler yapida diizenlendiginden
Mesleki ve Teknik Egitim Yonetmeligi cercevesinde yatay ve
dikey gecislere olanak saglanir.

1.Alanda/dalda sertifika, belge ve diplomaya gotiiren tim
programlar ve dallar arasinda gecis yapilabilir.

2.Diploma almaya hak kazanan 6grenci, adalet alaninin
devami niteligindeki programlarin veya bu alana en yakin
programlarin uygulandigi meslek yiiksek okuluna sinavla
gecis yapabilir ya da sinav sonuclarina gore diger yuksek
o0grenim kurumlarini tercih edebilir.



ADALET ALANI MEZUNLARININ EK PUANLARI
ILE YERLESEBILECEKLERI
ON LISANS PROGRAMLARI

R Adalet TYT

R Nifus ve Vatandashk TYT

R Ozel Giivenlik ve Koruma TYT

R Sosyal Guvenlik TYT

R Ceza Infaz ve Giivenlik Hizmetleri TYT
R Bliro Yonetimi ve YoOnetici Asistanligi TYT
® Hukuk Biiro Yonetimi ve Sekreterligi TYT
R [sletme Yonetimi TYT



OKUTULACAK ALAN VE DAL DERSLERI

ZABIT KATIPLIGI

9. Sinif Meslek Dersleri ve Haftalik Saatleri

R Mesleki gelisim-2

R Klavye teknikleri*-4

R Hukuk dili ve terminolojisi*-5

10._Sinif Meslek Dersleri ve Haftalik Saatleri

R Medeni hukuk ve medeni usul hukuku uygulamalari-5
R Hukuki klavye teknikleri-2

R Bilgisayarda ofis programlari-2

R Personel hukuku-3

R Hukuki dosyalama ve evrak islemleri-2




ZABIT KATIPLIGI

Sinif Meslek Dersleri ve Haftalik Saatleri

Idare hukuku uygulamalari-2

Cumbhuriyet bassavciligi kalem hizmetleri*-5
Ceza ve ceza muhakemesi hukuku uygulamalari-3
Kalem hizmetleri-7

Noter ve avukat katipligi (se¢gmeli)-2

Adli takip elamani dersi(se¢meli)-3

Adab-1 muaseret ve protokol kurallari(se¢gmeli)-2
Denetimli serbestlik(se¢meli)-2

12.S1n1f Meslek Dersleri ve Haftalik Saatleri

R Bilgisayarda hizli klavye kullanimi-2

® Yiuksek yargi kalem hizmetleri-2

R Yeddieminlik-3

R Isletmelerde mesleki egitim*-24

RERRBRRBRE R




INFAZ ve KORUMA MEMURLUGU

9. Sinif Meslek Dersleri ve Haftalik Saatleri

R Mesleki gelisim-2

R Klavye teknikleri*-4

R Hukuk dili ve terminolojisi*-5

10. Sinif Meslek Dersleri ve Haftalik Saatleri

R Medeni hukuk ve medeni usul hukuku uygulamalari-5
R Hukuki klavye teknikleri-2

R Bilgisayarda ofis programlari-2

R Personel hukuku-3

R Hukuki dosyalama ve evrak islemleri-2




INFAZ ve KORUMA MEMURLUGU

Sinif Meslek Dersleri ve Haftalik Saatleri

Idare hukuku uygulamalari-2

Nobet islemleri*-4

Hikimlu ve tutuklu psikolojisi*-5

Ceza ve infaz hukuku uygulamalari-3

Ceza infaz kurumu giivenligi-3

Noter ve avukat katipligi (se¢meli)-2

Adli takip elamani (se¢meli)-3

Adab-1 muaseret ve protokol kurallari(se¢meli)-2
Ceza infaz kurumlarinda miidahale yontemleri (se¢meli)-3
12.S1n1f Meslek Dersleri ve Haftalik Saatleri

R Bilgisayarda hizli klavye kullanimi-2

&R Denetimli serbestlik -2

R Yeddieminlik-3

R Isletmelerde mesleki egitim*-24
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j§L}zTMELERpE MESLEKi
EGITIM/BECERI EGITIM/STA]

R Adalet alaninda 6grenim goren son sinif 6grenciler,
haftalik 24 saat/3gun olmak tlizere Adliye, savcilik,
mahkemeler icra ve iflas dairesi, avukatlik btirolar,
ceza infaz kurumlari, noterler ile kamu kurum ve
kuruluslarda isletmelerde beceri egitimlerini
tamamlamaktadirlar.

R Okulda teorik olarak o6grendikleri bilgileri
isletmelerde fiili olarak gerceklestirme imkani
bulabilmektedirler. Ayrica asgari ucretin 2 /3"t kadar
maas alacaklardir.



ADALET ALANI ETKINLIK VE
UYGULAMALAR

&R Adalet Alan1 Ogrencilerimizle Ankara Gezisi(
Anitkabir, TBMM, Miizeler)

Ogrenci ve dgretmenlerimiz 29 Ekim Cumhuriyet
Bayrami etkinlikleri kapsaminda Ankara'ya giderek
TBMM ve Anitkabir’i ziyaret etti. Ogrenciler
Anitkabirde bulunan butin bolumleri buiyuk bir
titizlikle inceleyerek Kurtulus Savasi sirasinda yasanan
olaylar1 canlandirildig1 bolimlerle Atatiurk’iin o6zel
esyalarinin sergilendigi alanlar1 da ziyaret ettiler. Daha
sonra Ankara'nin tarihi ve turistik yerlerinde de
incelemeler yaparak ilimize geri dondiler.



